개인정보 수집·이용 동의서
「개인정보 보호법」 제15조 및 제22조에 따라 동의를 받습니다
■ 개인정보 수집·이용 내역
	수집·이용 목적
	수집 항목
	보유·이용 기간
	동의 여부

	채용 전형 및 인사관리
	성명, 생년월일, 주소
연락처, 이메일
학력, 경력, 자격증
사진
	입사일로부터 퇴직 후 3년
	☐ 동의  ☐ 미동의

	급여 지급 및 세무 신고
	주민등록번호
은행계좌번호
부양가족 정보
	퇴직 후 5년 (세법 기준)
	☐ 동의  ☐ 미동의

	4대보험 취득·상실 신고
	주민등록번호
건강보험증 번호
	퇴직 후 3년
	☐ 동의  ☐ 미동의

	비상 연락 및 경조사 관리
	비상연락처(보호자)
가족관계 정보
	재직 기간 중
	☐ 동의  ☐ 미동의



■ 개인정보 제3자 제공 내역
	제공받는 자
	제공 목적
	제공 항목
	동의 여부

	국민건강보험공단, 국민연금공단, 근로복지공단
	4대보험 취득·상실 신고
	성명, 주민번호, 입퇴사일, 보수월액
	☐ 동의  ☐ 미동의

	국세청 등 세무관서
	근로소득 신고
	성명, 주민번호, 급여 내역
	☐ 동의  ☐ 미동의



■ 고지 사항
	• 위의 개인정보 수집·이용에 대한 동의를 거부할 권리가 있습니다.
• 필수 항목 동의 거부 시 채용 또는 근로계약 체결이 불가할 수 있습니다.
• 본인은 개인정보 열람·정정·삭제·처리정지를 요청할 수 있습니다.
• 개인정보 보호책임자: 인사팀장  /  문의처: ________________________



■ 동의자 정보
	성    명
	
	생년월일
	
	



위의 개인정보 수집·이용 및 제3자 제공에 동의합니다.
20___년   ___월   ___일          동의자:                    (서명)
